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2022年环境、社会责任和公司治理（ESG）亮点

环境

碳中和与水循环的发展路线图
97%
在制胜文化调查中， 
97%的受访者表示了支持

9%
标准化范围 
1和2排放相比
2021年下降9%

83%
废弃物回收
利用率为
83%

11%
废弃物总量 
下降11%

维持总个案事故
发生率（TCIR）
低至0.1

恩智浦首份扩展
矿物报告模板
（EMRT）已发布

King Willem I 
可持续发展 
企业精神奖

荷兰皇家航空公司
可持续发展奖

35%
可再生电力 
使用率为35%

48%
废水回收率为
48%

在新入职的美国应
届大学毕业生中，
35%为女性，
66%为少数族裔

2%+
研发和行政职位
中的女性成员增
加2个百分点以上

2%
员工中的美国 
少数族裔增加 
2个百分点

19项
荣获来自10个 
国家的19项 
雇主荣誉和表彰

99%
99%的供应商已
签署恩智浦供应
商行为规范声明

恩智浦首部人权
政策已发布

10亿 
美元
绿色创新债券

在全体员工的 
短期年度激励
计划中加入可持
续发展内容

以创始成员身份
加入半导体气
候联盟

AAA
MSCI ESG评级

社会责任 公司治理与经济影响
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恩智浦半导体NXP Semiconductors N.V.（Nasdaq: NXPI）汇集英才，共同创造突破性技术，为更智慧安全的互联世界保驾护航。作为全球领先的嵌入式应用安全连接解
决方案提供商，恩智浦不断寻求汽车、工业物联网、移动设备和通信基础设施市场的突破，同时不断推出解决方案，助力实现可持续发展的未来。恩智浦拥有超过60年的
专业技术及经验，在全球30多个国家设有业务机构，员工达31,000人，2022年全年营业收入132.1亿美元。更多信息请登录http://www.nxp.com.cn。

关于恩智浦ESG活动的更多信息，请查阅完整的2022年企业可持续发展报告。

http://www.nxp.com.cn/
https://www.nxp.com/docs/en/supporting-information/Corporate-Sustainability-Report-2022.pdf

